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VLADA REPUBLIKE HRVATSKE

Ured za ljudska prava i
prava nacionalnih manjina

KLASA: 910-03/20-06/11
URBROIJ: 50450-01/13-20-06
Zagreb, 18. lipnja 2020.

Na temelju Sporazuma o izravnoj dodjeli financijskih sredstava za provedbu projekta ,, INCLuDE* —
Meduresorna suradnja u osnazivanju driavljana treéih zemalja u okviru Fonda za azil, migracije i
integraciju potpisanog 7. listopada 2019. godine izmedu Uprave za europske poslove, medunarodne
odnose i fondove Europske unije Ministarstva unutarnjih poslova, odgovornog tijelom u sustavu
upravljanja i kontrole Nacionalnog programa AMIF-a i Ureda za ljudska prava i prava nacionalnih
manjina Vlade Republike Hrvatske kao korisnika, Ured za ljudska prava i prava nacionalnih manjina
Vlade Republike Hrvatske raspisuje

JAVNI POZIV

za izbor vanjskih struénjaka/struénjakinja za pripremu i provodenje
edukacijskih aktivnosti za stru¢ne djelatnike u §kolama
u sklopu projekta
»INCLUDE* — Meduresorna suradnja u osnaZivanju drZavljana treéih zemalja sufinanciranog
sredstvima Fonda za azil, migracije i integraciju

Ured za ljudska prava i prava nacionalnih manjina Vlade Republike Hrvatske (nadalje: Ured)
raspisuje javni poziv za vanjske struénjake/struénjakinje (2 izvriitelja) za pripremu i provodenje
edukacijskih aktivnosti za stru¢ne djelatnike u $kolama (s naglaskom na one u koje su ve¢ ukljucene
osobe s odobrenom medunarodnom zastitom) s ciljem pruzanja potpore istima u procesu integracije
u¢enika s odobrenom medunarodnom zastitom, a kako bi se smanjila moguénost diskriminacije te
povecalo razumijevanje i prilike za socijalno ukljuivanje djece izbjeglica u njihovu novu sredinu.

1. O PROJEKTU

Ured je korisnik projekta INCLuDE — Meduresorna suradnja u osnazivanju driavljana treéih
zemalja sufinanciranog u okviru Nacionalnog programa Fonda za azil, migracije i integraciju (AMIF).
Opéi je cilj projekta jaCanje preduvjeta za socijalnu ukljudenost drzavljana treéih zemalja s naglaskom
na osobe kojima je odobrena medunarodna zastita u Republici Hrvatskoj putem (1) unapredenja sustava
razvoja i praéenja nacionalnih politika integracije; (2) jatanja meduresorne suradnje dionika u
Jedinicama lokalne i podruéne (regionalne) samouprave; (3) senzibilizacije kljugnih dionika, ukljucujudi
i opéu populaciju, na integraciju osoba kojima je odobrena medunarodna zaitita. Svrha je projekta
osnaZivanje dionika sustava integracije za osmisljavanje, provodenje i pradenje mjera integracije
drZavljana trec¢ih zemalja u RH.



2. PREDMET JAVNOG POZIVA
2.1. UVOD

Porastom broja djece izbjeglica u Europi pokazalo se kako u mnogim zemljama Europske unije
tek treba razviti strategije integracije ove djece u redovite programe obrazovanja. Pri tome je vazno imati
na umu da na proces obrazovanja djece izbjeglica utjetu razli¢iti faktori — od onih institucionalnih do
osobnih ¢imbenika svakog djeteta. Izazovi s kojima se djeca izbjeglice susreéu, a koji posljedicno utjecu
i na njihove specifi¢ne potrebe brojni su, pocevsi od ¢injenice da su bili prisiljeni napustiti svoj dom,
zemlju, kulturu i svega $to to nosi (utjecaj na mentalno zdravlje, slabe ranije veze s novom zemljom u
koju su dosli, gubitak dokaza o prethodnom obrazovanju, izlozenost traumati¢nom iskustvu) do toga da
mogu biti izloZeni krizi identiteta pokusavajuéi s jedne strane udovoljiti kulturoloskim zahtjevima svojih
roditelja, a s druge svojih vr3njaka'. Istodobno, obrazovni sustavi koji ne zadovoljavaju specifiéne
potrebe djece izbjeglica uvelike utjecu i na njihov integracijski potencijal, jer o (ne)uspjesnoj integraciji
u kolama ovisi i njihova integracija kako na trziste rada tako i na integraciju u drustvu opéenito.
Nastavno na navedeno, osim 3to zemlje domacina trebaju osigurati pristup obrazovnom sustavu, trebaju
osigurati i ,razvoj takvih obrazovnih politika i praksi koje ¢e odgovarati na potrebe djece izbjeglica te
dugoro¢no promicati njihovu inkluziju kako u 3kole tako i u dru$tvo opéenito*?. Prema zaklju¢ku
komparativne studije Kako razlicite politike i obrazovni sustavi utjeCu na inkluziju sirijske djece
izbjeglica u Svedskoj, Njemackoj, Grckoj, Libanonu i Turskoj ,mnoge zemlje ovaj problem jo§ uvijek
rjeSavaju ad hoc* iako on trazi dugoroéniji i strukturirani pristup, jer ,,zemlje koje ne uspiju odgovoriti
na ovaj izazov platit ¢e visoku cijenu u vidu ucestalih prekida $kolovanja, nezaposlenosti i porasta broja
ljudi bez perspektive — cijena koja ¢e u konagnici biti veéa od one za ulaganje u obrazovanje.*

S obzirom na to da su djeca izbjeglice tako heterogena grupa, udinkovita integracija u
obrazovani sustav trazi holisticki pristup koji ¢e istovremeno odgovoriti na brojne potrebe djece
izbjeglica kao 3to su potreba za ucenjem jezika zemlje domacina i njegovanja materinskog jezika,
potreba da se prevladaju prepreke nastale zbog prekinutog $kolovanja, navikavanje na novi obrazovni
sustav, potrebe da komuniciraju s drugima, potrebe da se razvija osjeéaj pripadnosti i veza, potreba za
razvojem jakog osobnog identiteta, potreba da se osjeéaju sigurno, potreba da se naude nositi sa
separacijom, gubitkom i/ili traumom.’ Uz navedene potrebe, obrazovni sustav treba naéi odgovor i na
pojavu diskriminacije i segregacije koje su, usprkos brojnim poduzetim naporima, i dalje prisutne u
Skolama diljem Europe, $to ne samo da predstavlja kr$enje temeljnih prava djece veé i umanj uje prilike
za uenje i time ravnopravno sudjelovanje u drudtvu sada i u buduénosti,

U cijelom tom procesu $kole i ucitelji ¢esto ne dobivaju potporu koja im je potrebna, a koja
ukljuéuje i podrsku pri radu na aspektu integracije u odgojno-obrazovni sustav koji se odnosi na
druStvenu i emocionalnu komponentu, odnosno koji daje adekvatan odgovor na potrebe djece izbjeglica
da se osjecaju sigurno, da se u njih razvija osjecaj pripadnosti, da stvaraju veze sa svojim novim
sugradanima, da se nauce nositi s gubitkom i traumom. VaZzan aspekt ovog dijela integracije je i uCenje
o razli€itosti, interkulturnom dijalogu, demokrati¢nom drustvu te ljudskim pravima svih dionika ovog
procesa. Pristup temeljen na ljudskim pravima pridonosi i kvaliteti integracije djece izbjeglica u
obrazovni sustav, prije svega uspostavom nadela jednakosti i nediskriminacije, te sudjelovanje u
dono3enju odluka, ali i u odnosu na pitanja kao, primjerice, u kojoj mjeri osnovni obrazovni programi
odrazavaju obrazovne ciljeve medukulturalnog udenja ili nenasilno okruZenje uenja i postoje li posebne
usluge podrske za potrebe specifi¢nih ciljnih skupina, poput izbjeglica.

! https://www.oecd-ilibrary.org/education/refugee-education_a3251a00-en
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2.2. SPECIFICNE AKTIVNOSTI

Specifi¢ne aktivnosti su:

1. Izrada obrazovnog modela u vidu priru¢nika za provedbu edukacije za struéne djelatnike u
Skolama

2. Provedba edukacije za stru¢ne djelatnike u $kolama koja ¢e rezultirati izradom prijedloga
lokalnih akcija sudionika

3. Pruzanje povratnih informacija sudionicima edukacija prilikom izrade njihovih prijedloga
lokalnih akcija

Ocekivani rezultati:

1. lzradeni obrazovni model u vidu priru¢nika

2. Provedena edukacija

3. PruZena potpora sudionicima prilikom izrade prijedloge lokalnih akcija u vidu davanja
povratnih informacija

Svrha aktivnosti:

Upoznati sudionike s osnovnim teorijskim okvirom vezanim uz integraciju osoba s odobrenom
medunarodnom zaStitom i suzbijanje diskriminacije u podru¢ju odgoja i obrazovanja uz iskustveni
segment razmjene iskustva. Pripremiti sudionike na osmi§ljavanje lokalnih akcija za socijalno
ukljucivanje drzavljana tre¢ih zemalja s naglaskom na osobe kojima je odobrena medunarodna zastita u
okviru 8kola u kojima rade i u suradnji s u¢enicima.

2.3. OPIS AKTIVNOSTI 1 ZADACA 1ZABRANIH STRUCNJAKA

Aktivnosti obuhvacaju:
1) lzradu obrazovnog modela u vidu priru¢nika za struéne djelatnike u §kolama koii ¢e ukljucivati
2 modula sljede¢ih tema:
1. modul: najbolje prakse obrazovne integracije djece izbjeglica, suzbijanje diskriminacije
primijenjeno u podruéju odgoja i obrazovanja, moguéa uloga i djelovanje odgojno-obrazovnih
ustanova u poticanju socijalnog ukljudivanja drzavljana treéih zemalja; 2. modul: izrada i
provedba lokalnih akcija usmjerenih socijalnom ukljugivanju drzavljana tre¢ih zemalja
2) Pripremu i provedbu edukacije temeljene na izradenom obrazovnom modelu u ukupnom
trajanju od 3 dana (24 sata)
3) Konzultacije. odnosno samostalni rad na davanju povratnih informaciia sudionicima na izradene
planove lokalnih senzibilizacijskih akcija (16 sati. 8 po facilitatoru)
4) lzradu izvje$taja i zapisnika o provedenoj edukaciii

1) Izrada obrazovnog modela u vidu priruénika:

U svrhu izrade obrazovnog modela, odabrani su struénjaci/struénjakinje duzni/-e izraditi Nacrt
provedbe aktivnosti u minimalnom opsegu od 5 kartica (1800 znakova po stranici, bez priloga). Nacrt
provedbe aktivnosti treba biti dostavljen najkasnije 15 dana od dana stupanja na snagu ugovora. Nacrt
provedbe aktivnosti ukljutuje sljedece: naslovnu stranicu, sadrzaj, uvod, cilj provedbe aktivnosti, opis
aktivnosti, o¢ekivani rezultat aktivnosti te evaluaciju aktivnosti. Nakon $to stru¢njaci/struénjakinje u
propisanom roku dostavi/-e Nacrt provedbe aktivnosti, naruitelj je duzan dostaviti komentare ili
zatraziti dodatna poja$njenja u roku od 15 dana.



Prilikom izrade obrazovnog modela odabrani su se stru¢njaci/struénjakinje duzni/-e pridrzavati
sljede¢ih smjernica: vodit ¢e se svim dostupnim informacijama (na primjer, rezultatima istrazivanja,
iskustvima iz prakse) o efikasnim nacinima ukljugivanja djece izbjeglica u odgojno-obrazovni sustav
kako bi se smanjila moguénost diskriminacije te poveéalo razumijevanje i prilike za integraciju djece
izbjeglica u njihovu novu sredinu. Priruénik uz teoretski dio treba ukljugivati i kreativne tehnike rada
(primjerice, grupni rad, case study, radioni¢ki dio). Priruénik mora sadrZavati minimalno 35 Kartica
(1800 znakova po stranici, bez priloga).

Obrazovni model treba biti izraden najkasnije 3 mjeseca od dana stupanja na snagu ugovora.
Nakon 3to odabrani stru¢njaci/stru¢njakinje u propisanom roku dostave obrazovni model, narugitelj je
duzan dostaviti komentare ili zatraZiti dodatna poja$njenja u roku od 15 dana. Kona&nu verziju odabrani
struénjaci/struénjakinje trebaju dostaviti najkasnije 4 mjeseca od dana stupanja na snagu ugovora.

2) Priprema i provedba edukacije i 3) konzultacije:

Edukacija ¢e se u cijelosti odrzati u Zagrebu u organizaciji narugitelja s okvirnim brojem od
25 sudionika — stru¢nih djelatnika odgojno-obrazovnih ustanova, uz predstavnike Ureda za ljudska prava
i prava nacionalnih manjina (2) te samih facilitatora (2). Priprema za edukaciju ukljutuje 2 sastanka s
projektnim timom.
Trajanje edukacije: 3 dana u ukupnom trajanju od 24 trening sata.
Vrijeme odrZzavanja edukacije: Edukacija ¢e se odrzati u 3 termina, svaki termin podrazumijeva 1 dan
edukacije. To¢ni termini edukacije odredit ¢e se zajednickim dogovorom izmedu narugitelj i odabranih
stru¢njaka/struénjakinja nakon $to odabrani stru¢njaci/stru¢njakinje dostave kona&nu i odobrenu verziju
obrazovnog modela.
Mjesto odrZavanja edukacija: Zagreb
Trajanje konzultacija: Izabrani/-e struénjaci/struénjakinje duZni/-e su sa sudionicima odraditi
individualne konzultacije u trajanju od 16 sati (8 sati po facilitatoru)
Sudionici: stru¢njaci odgojno-obrazovnih ustanova ($kola) jedinica lokalne samouprave

4) Izrada izvjeStaja i zapisnika o provedenoj edukaciji:

U svrhu izrade izvjeStaja o provedenoj edukaciji, odabrani/-e su stru¢njaci/struénjakinje
duzni/-e izraditi:

(1) Zapisnik nakon svakog odrzanog dana edukacije koji ¢e ukljugiti broj sudionika, dnevni
red, kopiju potpisne liste, evaluaciju aktivnosti te kraéi zapisnik o odrzanoj edukaciji. Evaluacija
aktivnosti ukljucuje izradu obrasca za procjenu zadovoljstva provedenim aktivnostima te procjenu
njihove korisnosti.

(2) Zapisnik o odrzanim individualnim konzultacijama;

(3) Izvjestaj o provedenim aktivnostima u minimalnom opsegu od 10 kartica (1800 znakova po
stranici, bez priloga). Izvjestaj o provedenim aktivnostima treba biti dostavljen najkasnije 30 dana od
zadnje odrZane konzultacije. IzvjeStaj o provedenim aktivnostima ukljuuje sljedece: naslovnu
stranicu, sadrZaj, uvod, cilj provedbe aktivnosti, opis aktivnosti, rezultate evaluacije aktivnosti,
preporuke za buduce aktivnosti te u prilogu zapisnike o provedenim aktivnostima (ukupno 4).

Svi podneseni materijali moraju biti odobreni od strane narugitelja. S tim u vezi, naruditelj se
obvezuje u roku od 15 dana od zaprimanja materijala ogitovati se po istom. Ako narugitelj u oditovanju
zatraZi izmjene po dostavljenim materijalima, odabrani/-e su struénjaci/struénjakinje duzni/-e zatrazene
izmjene u¢initi. Po finalnom odobrenju materijali postaju trajno vlasnistvo naruditelja i kao takvi se
mogu neograniceno reproducirati i po potrebi mijenjati.




3. OKVIRNO TRAJANJE AKTIVNOSTI
Sveukupna aktivnost treba biti zavr$ena unutar godine dana od dana stupanja na snagu ugovora.

4. PRIHVATLJIVI PRIJAVITELJI

Javni poziv otvoren je za fizi¢ke osobe. Ukupno su potrebna 2 izvriitelja. Na javni poziv se ravnopravno
mogu javiti osobe oba spola.

5. UVJETI ZA ODABIR STRUCNJAKA/STRUCNJAKINJA

- zavren preddiplomski i diplomski sveugili$ni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveutilisni studjj ili specijalisticki diplomski struni studij, odnosno visoka stru¢na sprema
sukladno ranijim propisima, drustvenog ili humanisti¢koga smjera

- relevantno iskustvo u provodenju edukativnih radionica unutar odgojno-obrazovnog sustava

- prednost imaju kandidati koji imaju iskustvo u izradi priru¢nika/broura namijenjenih odgojno-
obrazovnim ustanovama te kandidati koji imaju iskustvo rada na podru&ju integracije osoba s
odobrenom medunarodnom zastitom u obrazovni sustayv

6. PRILOZI I DOKAZI O ISPUNJAVANJU UVJETA

Ponudi treba priloZiti:
- Zivotopis, vlastoru¢no potpisan
- dokaz o odgovarajucoj stru¢noj spremi i struci (preslika diplome ili drugog odgovarajudeg
dokumenta)

- dokaze o relevantnom iskustvu u provodenju edukativnih radionica unutar odgojno-obrazovnog
sustava

- dokaz o sudjelovanju u izradi relevantnih publikacija/priruénika/bro$ura namijenjenih odgojno-
obrazovnim ustanovama (ako je primjenjivo)

- dokaz o iskustvu rada na podru¢ju integracije osoba s odobrenom medunarodnom zadtitom u
obrazovni sustav (ako je primjenjivo)

- osvrt u minimalnom opsegu od 2 kartice (1800 znakova po kartici) u kojem ¢e se navesti
razumijevanje svrhe predmetne aktivnosti i navedenih o&ekivanih rezultata uz komentare i
preporuke za uspje$nu provedbu aktivnosti te miSljenje o kljuénim temama vezanima za
postizanje ciljeva aktivnosti

- ispunjen prijavni obrazac (prijavni obrazac potrebno je ispuniti na hrvatskom jeziku)

7. ODABIR STRUCNJAKA/STRUCNJAKINJA
Stru¢njaci/stru¢njakinje ¢e biti odabrani na temelju gore navedenih uvjeta i ocjene priloZenog osvrta.
8. UGOVARANIJE
S odabranim stru¢njacima/struénjakinjama pristupit ée se bez odgode sklapanju istovjetnih autorskih

ugovora. Jedna je od ugovornih obveza stru¢njaka zajednitka suradnja — koautorstvo te ée u obavljanju
djela izvrSitelji biti duZni suradivati na na¢in koji predvida obavljanje posla u jednakom udjelu.



Do sklapanja ugovora odabrane su osobe duZne dostaviti:

- nauvid original dokaza o odgovarajucoj stru¢noj spremi

- potvrdu &elnika tijela da je suglasan u slu¢aju da su odabrani struénjaci/struénjakinje javni ili
drzavni sluzbenici

9. ROKOVI I NACIN PRIJAVE

Javni poziv otvoren je danom objave na mreznoj stranici Ureda za ljudska prava i prava nacionalnih
manjina Vlade Republike Hrvatske. Prijave na Javni poziv podnose se u roku od 15 dana od dana objave
Javnoga poziva. Kao datum podnoSenja prijave uzimat ¢e se datum po3tanskoga pe¢ata na poslanoj
prijavi. Ako se prijava dostavlja osobno u Ured za ljudska prava i prava nacionalnih manjina, mora biti
dostavljena najkasnije u roku od 15 dana od dana objave Javnoga poziva u uredovno vrijeme od 8:30 do
16:30 od ponedjeljka do petka, a prijavitelju ¢e biti izdana potvrda o to&nom vremenu prijama poSiljke.

Natjetajnu dokumentaciju treba poslati preporuéenom postom ili dostaviti osobno na sljedeéu adresu
Ured za ljudska prava i prava nacionalnih manjina
Vlade Republike Hrvatske
Mesni¢ka 23
10 000 Zagreb

Na vanjskome dijelu omotnice potrebno je istaknuti puni naziv i adresu prijavitelja uz napomenu:

ZA JAVNI POZIV (AMIF) - javni poziv za izbor vanjskih struénjaka/struénjakinja za
pripremu i provodenje edukacijskih aktivnosti za stru¢ne djelatnike u $kolama

Odabranim ¢e se struénjacima/struénjakinjama poslati obavijesti najkasnije u roku od 30 dana
od dana zakljudenja natjecaja.

Ured zadriava pravo ponidtiti ovaj javni poziv, ako niti jedan od pristiglih
kandidata/kandidatkinja ne zadovoljava traZene uvjete. Ako javni poziv bude poni$ten, obavijest o
ponistenju poslat ¢e se kandidatima/kandidatkinjama najkasnije u roku od 30 dana od dana zakljucenja
natjecaja.

Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati. Nepotpunom prijavom smatra se ona
koja ne sadrzi sve podatke i priloge navedene u ovom Pozivu.

Sva pitanja vezana uz ovaj Javni poziv mogu se postaviti isklju¢ivo elektronit¢kim putem,
slanjem upita na adresu elektronicke poste: mirela.savrljuga@uljppnm.vlada.hr najkasnije do dva radna
dana prije isteka Javnoga poziva.

Prilog:

- obrazac za prijavu



OBRAZAC ZA PR1IJAVU LJUDSKAPRAVA.GOV.HR

za izbor vanjskih struénjaka/stru¢njakinja za pripremu i provodenje
edukacijskih aktivnosti za stru¢ne djelatnike u §kolama

Meduresorna

: KONTAKT PODACI PRIJAVITELJA
suradnjau

osnazivanju IME I PREZIME

drzavljana trec¢ih

: E-MAIL
zemalja

BROJ MOBITELA

BORAVISNA ADRESA

PRETHODNO OBRAZOVANJE | RADNO ISKUSTVO

ZVANJE

TRENUTNO ZAPOSLENJE

PODRUCJE RADA

JESU LI UZ PRIJAVU PRILOZENI SLJEDECI DOKUMENTI?

Zivotopis ODA ONE

Preslika dokaza o struénoj spremi ODA ONE

Dokaz o ranije provedenim edukacijama u ODA ONE
odgojno-obrazovnom sustavu

Dokaz o sudjelovanju u izradi relevantnih
publikacija/priruénika/broesura namijenjenih
odgojno-obrazovnim ustanovama ODA [NE

Dok iskustv d drudju int ij
okaz o iskustvu rada na podrudju in ?g.raclje OPA ONE
osoba s odobrenom medunarodnom zaStitom u

obrazovni sustav

Osvrt ODA [ONE

DODATNO ISKUSTVO

Jeste li sudjelovali u izradi
publikacija/priruénika/brosura namijenjenih
odgojno-obrazovnim ustanovama? ODpA ONE

Imate li iskustva rada na podrudju integracije
osoba s odobrenom medunarodnom zaStitom u
obrazovni sustav? ODA [ONE

Lista edukativnih radionica namijenjenih djelatnicima odgojno-obrazovnih ustanova uz
— kratke opise istih te poveznice na iste (poveznice - ako je primjenjivo):
Ured . Click here to enter text.
za ljudska prava i prava
nacionalnih manjina

Sufinancirano iz Fonda za
azil, migracije i integraciju
Europske unije



Meduresorna

suradnja u
osnazivanju
drzavljana tre¢ih
zemalja

00 Ured

[
ﬁ za ljudska prava i prava
nacionalnih manjina

Sufinancirano iz Fonda za
azil, migracije i integraciju
Europske unije

OBRAZAC ZA PRIJAVU LJUDSKAPRAVA.GOV.HR

za izbor vanjskih struénjaka/stru¢njakinja za pripremu i provodenje
edukacijskih aktivnosti za stru¢ne djelatnike u $kolama

Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati. Nepotpunom prijavom smatra se
ona koja ne sadrzi sve podatke i priloge navedene u Pozivu. Za sve dodatne informacije
moguce je obratiti s na adresu elektronicke poste: mirela.savrljuga@uljppnm.viada.hr

KONTAKTI



